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Künstlerische Geschäftsführung 
 
ensemble reflektor, gegründet 2015 in Lüneburg, ist ein führendes Kammerorchester in Deutschland, das sich zum Ziel 
gesetzt hat, mit besonderen Konzertformaten Musik zeitgemäß erlebbar zu machen. Dabei setzen die rund 40 Musiker*innen 
auf ein diverses, genre-übergreifendes Repertoire sowie Projekte auf Augenhöhe mit verschiedensten Partner*innen. Das 
Orchester veranstaltet selbst innovative Programmreihen, Musikvermittlungsformate und das biennale Festival ultraBACH. 
Darüber hinaus wird es zu bedeutenden deutschen Festivals und Konzerthäusern eingeladen, darunter die Festspiele 
Mecklenburg-Vorpommern, Schleswig-Holstein Musikfestival oder die Alte Oper Frankfurt. Regelmäßig entstehen eigene 
Aufnahmen oder Alben in Kooperation mit aufstrebenden Solist*innen. Träger des Ensembles ist der gemeinnützige Verein 
ensemble reflektor e.V. mit Sitz in Lüneburg. 
 
Gesucht wird ab 1.7.2026 eine Führungspersönlichkeit als  
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der*die gemeinsam mit dem Vorstand die Verantwortung für ensemble reflektor übernimmt. Es ist nach Absprache möglich, 
die Leitungsfunktion neben anderweitigen Teilzeitbeschäftigung oder einer freiberuflichen künstlerischen Tätigkeit zu 
erfüllen.  

Ihre Aufgaben: 
Ihnen obliegt – gemeinsam mit dem Vorstand – die strategische und künstlerische Weiterentwicklung von ensemble 
reflektor. Sie prägen die zukünftige Ausrichtung des Ensembles maßgeblich mit und gestalten die musikalischen Programme 
für Eigenproduktionen und Gastspielprojekte, die den Anspruch einer zeitgemäßen, lebendigen Musikpraxis erfüllen. Dabei 
entwickeln Sie innovative Konzerte, partizipative Formate und Musikvermittlungsangebote, die sich durch eine große Nähe 
zu verschiedenen Publikumsgruppen auszeichnen und für junge, auch Klassik-fernere Communities attraktiv sind. 
Gemeinsam mit dem Vorstand übernehmen Sie Verantwortung für die wirtschaftlichen und organisatorischen 
Rahmenbedingungen des Ensembles, insbesondere im Bereich Finanzplanung, Mittelakquise sowie in der Betreuung von 
Sponsor*innen und Förderer*innen. Darüber hinaus akquirieren Sie — auch in Zusammenarbeit mit der Agentur KD Schmid — 
Gastspiele und pflegen das vielfältige Netzwerk von Partnerinstitutionen, herausragenden Gastkünstler*innen und dem 
Freundeskreis. 

Ihr Profil: 
Sie haben ein Hochschulstudium mit Musikbezug absolviert, kennen sich in der jungen, freien Klassik-Szene sehr gut aus und 
sind in der Szene bereits vernetzt. Sie sind eine hoch motivierte, kreative und kommunikative Künstlerpersönlichkeit, die Lust 
darauf hat, mit uns gemeinsam ensemble reflektor in die Zukunft zu tragen. Sie können Menschen für Ideen und Projekte 
begeistern, sind es gewohnt, Verantwortung zu übernehmen und mutig und entschlossen eine Sache voranzubringen. Sie 
sind teamorientiert und zeichnen sich durch ein hohes Einfühlungsvermögen und Organisationsgeschick aus. Mit Ihrer 
Berufserfahrung im Kulturbereich sind Sie damit vertraut, in Projekten zu denken und deren Umsetzung von der 
Antragstellung bis zur Abrechnung zu verantworten. 

Unser Angebot: 
Es erwartet Sie eine vielseitige, spannende und sinnstiftende Aufgabe in einer innovativen Kulturorganisation mit 
überregionaler Strahlkraft, einer sehr guten Reputation und großem Wachstumspotenzial. Sie haben die einzigartige 
Chance, einen exzellenten Klangkörper an entscheidender Stelle mit zu prägen und so die Zukunft von ensemble reflektor 
wesentlich mitzugestalten. Sie werden Teil einer großen reflektor-Familie, die sich durch einen außergewöhnlich herzlichen, 
offenen Umgang auszeichnet. Freuen Sie sich auf die Arbeit mit hoch motivierten Musiker*innen, Orchesterfreund*innen 
und einem neugierigen Publikum, denen die Zukunft ihres Orchesters sehr am Herzen liegt. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnissen) bis zum 10. März 2026 elektronisch an den Vorstandsvorsitzenden Marc Kopitzki unter vorstand@ensemble-
reflektor.de  

Nach einer ersten Runde per Zoom findet eine zweite Runde am 16. März in Berlin statt. Ausweichtermine sind möglich. Für 
Rückfragen stehen wir Ihnen unter der obigen E-Mail-Adresse ebenfalls gerne zur Verfügung.
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